EINAR MATTSSON

Ordnings- och
skyddsregler

Giller pa alla byggarbetsplatser inom Einar Mattsson
Byggnads AB. Sirskilda regler kan tillkomma pa vissa
arbetsplatser.

Introduktion

Innan du far jobba pi Einar Mattsson Byggnads
byggarbetsplatser maste du lira dig vira
sidkerhetsforeskrifter, ordnings- och skyddsregler och
arbetsmiljorisker. Du behover ett skriftligt intyg pa att
du har lirt dig det du ska.

Pa en sdker arbetsplats samarbetar vi

Alla maste samarbeta for att arbetsmiljon ska vara
siker. Du maste f6lja de ordnings- och skyddsregler
som finns och anvinda den skyddsutrustning som
krivs. Arbetsmiljon 4r allas ansvar och alla dr skyldiga
att I6pande rapportera riskfyllt beteende eller riskfyllda
situationer. Du rapporterar i det system som vid var tid
ir gillande pd arbetsplatsen. Riskobservationer
rapporteras alltid tillsammans med ett foto pa den
aktuella risken. P4 den dagliga styrningen ska
sikerhetsgenomgang ske sa att alla har ett sikert
beteende varje dag och for att uppmirksamma aktuella
risker 1 arbetsmomenten som pagar just nu.

Under- och sidoentreprendrer ska vid sirskilt
riskfyllda/ nya arbetsmoment limna riskbedémning
och arbets-beredning till arbetsledningen snnan arbetet
péabortjas.

Narvaroregistrering/ID06

Enligt lag maste alla pa arbetsplatsen anmila sin
nirvaro elektroniskt. Detta gérs med hjilp av ID06-
kortet som du ska bira synligt. Vid franvaro gors
anmilan till platsledningen. UE:s arbetsledare anmiler
till Einar Mattssons platsledning vem som ér
sjuk/ledig.

Besokare ska anmila sig hos arbetsledningen {6r
introduktion av regler pa arbetsplatsen. Besokare
miste ha skyddshjilm, varselvist och skyddsskor f6r
att fa ga in pa omradet.

Brandskydd och heta arbeten

Innan brandfarliga varor hanteras maste du meddela
projektets forestindare om brandfarlig vara.
Utrymningsvigar maste vara tydligt uppmairkta och alltid
héllas fria. Brandslickare och brandfilt ska finnas nira
dir varan forvaras. Varan maste finnas utmirkt pa
projektets APD-plan och material ska férvaras pa ett
brandsikert sitt. Gas- och gasolflaskor ska forvaras pa
sarskild plats nir de inte anvinds. Platsen f6r gas- och
gasolflaskorna ska vara utmirkt pa APD-plan och ha
varningsskyltar.

Kontrollera varje dag att alla vet var atersamlingsplatsen
ir och var nirmaste utrymningsvig finns.

Svetsning, skirning, arbete med rondell, 16dning och
arbete med Gppen liga, sd kallade heta arbeten, kriver
att tillstandsansvarig har kontrollerat och givit sarskilt
tillstand till arbetet. Inget arbete far starta utan att
tillstaind har givits. Fér varje nytt hett arbete som ska
utforas krivs nytt tillstind.

Behorighet och tillstand

Yrkesgrupper som exempelvis kran- och maskinforare
kriver extra behorighet f6r att utféra sitt arbete, ska
styrka sin behoérighet genom att visa forarbevis f6r BAS-
U. Andra arbetsmoment, som till exempel heta arbeten
och anvindning av motorkedjesagar, kriver sirskild
utbildning som ska styrkas med skriftligt tillstind.

Lyftanordningar, hiss, kran, grivmaskin etcetera ska vara
besiktade enligt lagstadgade tidsintervall. Kopia pa
besiktningsintyg ska uppvisas for BAS-U f6re maskinen
eller anordningen anvinds.

Personlig skyddsutrustning

Skyddshjilm med hakrem enligt EN397 och skyddsskor
med spiktrampskydd och skyddstahitta ska alltid baras.
Varselkldder dr obligatoriskt inom arbetsomradet.
Horselskydd ska alltid tas med och anvindas vid behov.
Besokare anvinder varselvist, inga andra.

Dir fast fallskydd saknas ska lift anvdndas. I sista hand
tar fallskyddssele anvindas. Da maste en rdddningsplan
finnas och utforaren ska ha dokumenterade kunskaper.
Ovrig personlig skyddsutrustning ska anviindas vid
behov, som exempelvis andningsmask, skyddsglaségon,
handskar och limpliga klider f6r heta arbeten.

Skyddsanordningar

Skyddsanordningar ska alltid kontrolleras innan arbete
paborjas for att sikerstilla att de dr korrekt utférda. I de
fall brister uppticks ska de omedelbart atgirdas/anmilas
till arbetsledningen. For att férhindra att ndgon skadar
sig maste tillfdlliga avsparrningar sittas upp runt
arbetsplatsen.
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I de fall en skyddsanordning tas bort for att arbete ska
kunna utforas, dr det en skyldighet att aterstilla den.
Kan inte skyddsanordningen

aterstillas omedelbart efter utfort ‘
arbete ska arbetsomrédet sikras och ‘
rapporteras till arbetsledningen.

Slarv eller att du ldter bli att

rapportera kan innebdra straffpafoljd '

i enlighet med Arbetsmilj6lagen.

Ordning och reda

For att slippa och férhindra olyckor dr det viktigt att
alla hjalps at att ha ordning och reda.

Alla stddar efter sig sjdlva och du haller ordning under
tiden du jobbar. Material férvaras dér det stdr att just
det materialet ska sti. FOr att minska byggdammet ska
skrapa eller dammsugare med HEPA-filter anvindas.
Du fir inte sopa.

Sakra lyft

Det dr inte tilldtet att gd under hingande last. Omradet
dir lyft sker ska spdrras av. Alla som kopplar last ska ha
utbildning i sdkra lyft.

Stegar och bockar

Stegar fir inte anvindas for att ga pa annat dn vid
kortvariga arbeten, som ett byte av trasig lampa. Endast
godkinda stegar, arbetsbockar och arbetsplattformar
far anvindas.

Forsta hjalpen

Utbildad personal inom férsta hjilpen ska finnas pé
arbetsplatsen och du ska kunna se vilka det 4r pa
anslagstavlan. Akutviska, hjirtstartare och
torbandsmaterial och 6gondusch ska finnas
lattillgingligt pa arbetsplatsen. Dessa ska vara utmirkta
pa arbetsplatsens APD-plan, och kontrolleras och
kompletteras regelbundet.

Elsékerhet

Endast behérig installatér far gbra ingrepp 1 en
elanldggning. Samtliga kablar ska skyddas genom att
vara upphingda. Skadade kablar fir inte anvindas alls.
Skadade kablar ska tas ur drift och

arbetsledningen ska meddelas direkt.

Buller och vibrationer

For att minska skadligt buller och vibrationer 4r det
viktigt att alla hjilps 4t att tinka pa att vilja maskiner
som ger s lite buller och vibrationer som méjligt.
Avskirma alltid hogt bullrande arbeten.
Ljudanliggningar, horlurar eller hogtalare far inte
anvindas pd Einar Mattssons byggarbetsplatser.

Farliga @mnen
Alla farliga dmnen som anvinds pd arbetsplatsen ska
foras in i projektets kemikalieférteckning.

I anslutning till kemikalieférteckningen ska
sdkerhetsdatablad finnas. Under- och sidoentreprentrer
ska limna sina sdkerhetsdatablad till platsledningen.
Farliga imnen som asbest, hirdplaster, kvarts och bly
kraver medicinsk kontroll, tjdnstbarhetsintyg och speciell
utbildning enligt lag.

Olyckor och tillbud
Olycka eller tillbud ska omedelbart anmalas
till platsledningen.

Alkohol och droger

Det dr forbjudet att vara alkohol-eller drogpéverkad pa
Einar Mattssons arbetsplatser. Personer som ér
paverkade kommer omedelbart att avligsnas

fran arbetsplatsen och dtgirder vidtas direfter. Alkohol-
och drogtester férekommer och du har skyldighet att
delta. Om du misstinker att ndgon pé arbetsplatsen

ar paverkad ber vi dig att omedelbart kontakta
platsledningen.

Vi tror pd att arbeta férebyggande. Det gbr vi bast
genom att ta ett personligt ansvar. Till ansvaret hor

att kinna till ovan riktlinjer och folja dessa. Ar vi chefer
ser vi till att ha god kompetens i alkohol- och drogfragor
ur ett arbetsmiljéperspektiv, och agerar direfter.
Definitioner: Begreppet alkohol och droger innefattar har alkohol,
narkotika, likemedel och dopning.

Krankande sarbehandling

Krinkningar och trakasserier far aldrig accepteras. Om
detta forekommer ska arbetsledningen omedelbart
kontaktas.

Mobiltelefon

Mobilanvindning gér att din uppmarksamhet
minskar. Du miste vara i en siker position
nir du ringer. Mobilen fir aldrig anvindas
samtidigt som arbetsmaskiner anvinds.
Privata telefonsamtal gér du under din rast.

Ovriga ordningsregler

Arbetsplatsens ordinarie arbetstider giller. Arbete
utanfor ordinarie arbetstid far endast ske med
6verenskommelse med BAS-U.

Husdjur ir inte tillitna pa arbetsplatsen.

Rokning far endast ske pa anvisad plats.

Konsekvenser

Det blir konsekvenser av att inte ha f6ljt vira ordnings-
och skyddsregler. Bryter nagon mot reglerna kommer
du att varnas. Upphér inte beteendet, avvisas du fran
arbetsplatsen. For underentreprendrer har Einar
Mattsson ritt att ta ut ett vite om 10 000 kronor vid

forseelse fran ordnings-

och skyddsregler.
EINAR MATTSSON
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